УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА РОСТОВА-НА-ДОНУ
муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
 города Ростова-на-Дону «Школа № 104»

__________________________________________________________________
П Р И К А З

[bookmark: _GoBack]23.03.2020г.					                                              № 117
Об организации образовательного процесса при временной
 реализации образовательных программ начального общего, 
основного общего, среднего общего образования 
и дополнительных общеобразовательных программ 
с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий

     В соответствии с приказом МБОУ «Школа №104» от 20.03.2020 №115 «О введении в МБОУ «Школа №104» временной реализации образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительных общеобразовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий», с целью  организации образовательного процесса при временной реализации образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительных общеобразовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение об электронном обучении и использовании дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ в МБОУ «Школа №104» (Приложение №1)
2. Утвердить Положение о стимулирующих выплатах компенсационного характера сотрудникам муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Ростова-на-Дону «Школа № 104»
3. Утвердить Календарно-тематическое планирование педагогов МБОУ «Школа №104» на период временной реализации образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительных общеобразовательных программ с применением электронного обучения, и дистанционных образовательных технологий. (Приложение №2)
4. Считать действующее расписание уроков, занятий внеурочной деятельности и дополнительного образования расписанием на период временной реализации образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительных общеобразовательных программ с применением электронного обучения, и дистанционных образовательных технологий.
5. Ведущему специалисту по кадрам Оборневой Т.Ф. внести изменения в трудовые договора учителей путем заключения дополнительных соглашений.
6. Утвердить График онлайн консультаций. (Приложение №3)
7. Пятницыной И.Н.., заместителю директора по УВР:
5.1 Довести до сведения педагогического коллектива данный приказ.
5.2 Разместить настоящий приказ на официальном сайте школы.
8. Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой.


Директор  
МБОУ «Школа №104»                                  О.А. Рублева






