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Приложение 4 

                                                                                                 к Приказу №260    

 от 28.08.2026г.                              

План заседаний Штаба воспитательной работы МАОУ «Школа № 104» 

на 2026 – 2027 учебный год 

 

№ 

заседания 

(протокола) 

Повестка заседания Дата 

проведения 

Протокол 

заседания № 1 
Повестка: 

1. Утверждение приоритетных направлений 

воспитательной работы на 2026–2027 уч. год с 

учётом ключевых событий Всероссийского 

календаря и региональной повестки (в т.ч. 

«Движение Первых», «Навигаторы детства»). 

2. Анализ социального паспорта школы и 

актуализация списков учащихся, требующих 

особого педагогического внимания. 

3. Проверка и согласование планов воспитательной 

работы классных руководителей (единые 

требования, обязательные модули, сроки 

отчётности). 

4. Организация работы Совета профилактики: 

распределение ролей, регламент, график заседаний. 

5. Месячник безопасности: профилактика ДДТТ, 

пожарной безопасности, безопасного поведения на 

воде и ж/д объектах; разработка и утверждение 

схемы-маршрута «Дом–школа–дом»; планирование 

учебно-тренировочной эвакуации. 

6. План работы детских общественных объединений и 

органов ученического самоуправления (ШУС, 

«Движение Первых», медиацентр, волонтёрский 

отряд) на 1 четверть. 

7. Организация социально-психологического 

тестирования (СПТ): сроки, информирование 

родителей, логистика. 

8. Профилактика буллинга, деструктивного поведения 

и вовлечения в рискованные сообщества; план 

просветительских и медиативных мероприятий. 

9. Утверждение плана спортивно-массовых и 

оздоровительных мероприятий на 1 четверть (в т.ч. 

участие в «Президентских состязаниях», «ГТО»). 

10. Подготовка и проведение общешкольных 

родительских собраний (темы, ответственные, 

график). 

 

10.09.2026 

Протокол 

заседания № 2 
Повестка: 09.10.2026 
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1. Исполнение решений Протокола № 1: отчёт 

ответственных, фиксация проблем и 

корректирующих действий. 

2. План мероприятий на 2 четверть: ключевые даты, 

дни единых действий, школьные традиции. 

3. Единый день профилактики правонарушений и 

деструктивного поведения: правовые игры, встречи 

с инспектором ПДН, классные часы по 

медиабезопасности. 

4. Анализ занятости учащихся в системе ДО и 

внеурочной деятельности; выявление «групп риска» 

по незанятости. 

5. План работы ШВР на осенних каникулах: занятость, 

безопасность, досуг, профориентация. 

6. Деятельность психолого-педагогической службы по 

профилактике безнадзорности и правонарушений: 

мониторинг, индивидуальные маршруты, 

межведомственное взаимодействие. 

7. Координация работы классных руководителей: 

методические рекомендации по ведению 

документации, отчётности, работе с семьями. 

8. Пропаганда ЗОЖ: план мероприятий, вовлечение 

родителей и социальных партнёров. 

9. Подготовка к муниципальным и региональным 

конкурсам и акциям (в т.ч. по линии «Движения 

Первых»). 

Протокол 

заседания № 3 
Повестка: 

1. Исполнение решений Протокола № 2. 

2. Декада правовых знаний: сценарии мероприятий, 

распределение ответственности, привлечение 

внешних экспертов. 

3. Профилактика буллинга и суицидального 

поведения: анализ инцидентов, обновление 

алгоритмов реагирования, работа службы медиации. 

4. Мониторинг психологического климата в 

педагогическом коллективе: результаты 

анкетирования, план поддержки педагогов. 

5. Рейдовые мероприятия по соблюдению требований 

к школьной форме и внешнему виду: критерии, 

график, оформление актов. 

6. Итоги участия в днях единых действий и ключевых 

акциях 1–2 четверти: лучшие практики, проблемы, 

выводы. 

7. План спортивно-массовых мероприятий на 

2 четверть и каникулярный период. 

8. Подготовка к новогодним и зимним праздничным 

мероприятиям: безопасность, инклюзивность, 

участие детей в трудной жизненной ситуации. 

13.11.2026 
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Протокол 

заседания № 4 
Повестка: 

1. Исполнение решений Протокола № 3. 

2. Безопасность учащихся в период зимних 

каникул: инструктажи, памятки, контроль 

занятости детей, состоящих на учёте. 

3. Промежуточный анализ профилактической 

работы: динамика показателей, эффективность 

индивидуальных маршрутов. 

4. Итоги взаимодействия профилактических служб 

за 1 полугодие: статистика, кейсы, рекомендации. 

5. Подготовка новогодних и рождественских 

мероприятий: сценарии, безопасность, вовлечение 

семей. 

6. Организация отдыха и занятости обучающихся в 

каникулярный период (в т.ч. трудоустройство 

несовершеннолетних). 

7. Уровень вовлечённости обучающихся в детские 

общественные объединения: анализ, точки роста, 

план на 2 полугодие. 

11.12.2026 

Протокол 

заседания № 5 
Повестка: 

1. Исполнение решений Протокола № 4. 

2. Корректировка плана работы на 2 полугодие с 

учётом итогов 1 полугодия и новых 

федеральных/региональных задач. 

3. Итоги мониторинга работы классных 

руководителей за 1 полугодие: лучшие практики, 

зоны роста, план методической поддержки. 

4. Подготовка к месячнику военно-патриотической 

работы: уроки мужества, встречи с ветеранами, 

акции, музейные занятия. 

5. План школьных мероприятий на 3 четверть: 

ключевые события, распределение ресурсов. 

6. Профилактика деструктивного поведения в 

цифровой среде: медиаграмотность, 

кибербуллинг, безопасное поведение в сети. 

7. Вовлечение обучающихся в деятельность 

«Движения Первых»: проекты, конкурсы, 

социальные практики. 

15.01.2027 

Протокол 

заседания № 6 
Повестка: 

1. Исполнение решений Протокола № 5. 

2. Итоги месячника военно-патриотической работы: 

количественные и качественные показатели, 

лучшие практики. 

3. Взаимодействие с родителями: анализ проведения 

родительских собраний, план просветительских 

мероприятий. 

4. Работа волонтёрского отряда: проекты с 

12.02.2027 
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ветеранами, экологические и социальные акции. 

5. План мероприятий на 4 четверть: подготовка к 

итоговой аттестации, профориентация, летние 

программы. 

6. Семинар/методический день по профилактике 

деструктивного поведения: итоги, внедрение 

рекомендаций в работу классных руководителей. 

7. Подготовка к весенним каникулам: занятость, 

безопасность, профилактика рисков. 

8.  

Протокол 

заседания № 7 
Повестка: 

1. Исполнение решений Протокола № 6. 

2. Планирование мероприятий на весенних 

каникулах: инструктажи, занятость, досуг. 

3. Профилактика ПАВ, алкоголизма, токсикомании: 

просветительские мероприятия, работа с 

родителями, межведомственное взаимодействие. 

4. Профилактика аутоагрессии и суицидального 

поведения: алгоритмы, маршрутизация, работа 

службы медиации. 

5. Мониторинг психологического климата в 

педагогическом коллективе: промежуточные 

результаты, план поддержки. 

6. Итоги участия в муниципальных и региональных 

конкурсах и акциях за 3 четверть. 

12.03.2027 

Протокол 

заседания № 8 
Повестка: 

1. Исполнение решений Протокола № 7. 

2. Подготовка к празднованию Дня Победы: акции, 

концерты, уроки мужества, участие семей. 

3. Безопасность в сети Интернет: план 

просветительских мероприятий, работа с 

обучающимися и родителями. 

4. Комплексные профилактические меры среди 

несовершеннолетних: буллинг, ПАВ, 

деструктивные сообщества. 

5. Итоги работы ШВР за 3 четверть: показатели, 

лучшие практики, проблемные зоны. 

6. Подготовка к летней оздоровительной кампании: 

лагерь, трудоустройство, занятость детей группы 

риска. 

09.04.2027 

Протокол 

заседания № 9 
Повестка: 

1. Исполнение решений Протокола № 8. 

2. Итоги деятельности профилактических служб за 

2026–2027 уч. год: динамика показателей, 

выводы, предложения. 

3. Организация работы летнего лагеря: программа, 

безопасность, занятость детей, состоящих на 

14.05.2027 
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учёте. 

4. Социально-педагогическое сопровождение 

учащихся и семей, состоящих на учётах, в летний 

период. 

5. План работы ШВР в летний период: дежурства, 

мониторинг, профилактические рейды. 

6. Подготовка и проведение праздников: вручение 

аттестатов, торжественные линейки, чествование 

выпускников. 

7. Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних в летний период: 

взаимодействие с центром занятости, квоты, 

оформление документов. 

 


